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AGENDA DE INTEGRITATE ORGANIZATIONALA

Invatamantul trebuie sa functioneze n baza unor principii si valori legate de
integritate,impartialitate, responsabilitate, raspundere si transparenta.

Astfel, prevenirea si combaterea coruptiei reprezinta o prioritate institutionala, drept

pentru care se manifestd o preocupare constanti de imbunatatire a calitatii prin introducerea
unor masuri eficiente de diminuare a fenomenului de coruptie.

OBIECTIVE institutionale asumate de conducerea C.S.E.I. "Bonitas “Oradea in

vederea respectdrii si aplicarii standardelor legale de integritate, in vederea promovarii unui
climat de integritate organizationald, in urmstoarele zone de interes:

Transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei:

adoptarea, revizuirea periodica si difuzarea Codului de conduita etici al personalului
contractual;

adoptarea revizuirea periodica si difuzarea Codului de deontologie profesionala al
cadrelor didactice;

Declararea averilor si a intereselor:
- completarea anual si ori de cate ori se impune a declaratiilor de avere si interese de
catre persoanele cu functii de conducere din cadrul institutiei;

Conflictele de interese:
- evitarea conflictelor de interese si adoptarea deciziilor in cadrul institutiei publice
exclusiv in baza interesului public.

Incompatibilitati:
- asigurarea transparentei in exercitarea functiilor publice, prevenirea si sanctionarea
coruptiei;

Transparenta decizionala:
- asigurarea transparentei in procesul decizional;
- asigurarea integritatii in domeniul achizitiilor publice:
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Accesul la informatii de interes public:

- asigurarea accesului la orice informatie de interes public, cu respectarea cadrului
legal in vigoare;

Protectia avertizorului in interes public:
- asigurarea protectiei avertizorilor de interes public, conform legislatiei in vigoare;

Functiile sensibile:
- stabilirea functiilor sensibile in cadrul institutiei:

OBIECTIVE INSTITUTIONALE:

OBIECTIV GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A
MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVEL ORGANIZATIONAL;

OBIECTIV GENERAL NR. 2 - REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI IN CADRUL
INSTITUTIEI;

OBIECTIV. GENERAL NR. 3 - CONSOLIDAREA MANAGEMENTULUI
INSTITUTIONAL $I A CAPACITATII ADMINISTRATIVE PENTRU PREVENIREA Si
COMBATEREA CORUPTIEI;

OBIECTIV GENERAL NR. 4 - CONSOLIDAREA INTEGRITATII IN DOMENIUL DE
ACTIVITATE PRIORITAR: INVATAMANT:

OBIECTIV GENERAL NR. 5 - CONSOLIDAREA PERFORMANTEI DE
COMBATERE A CORUPTIEI PRIN MIJLOACE PENALE S| ADMINISTRATIVE;
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