DECIZIA
NR. 115/ 01.03.2022

privind desemnarea responsabilului pentru evaluarea incidentelor de integritate

Avand in vedere prevederile:

Hotararii nr. 599 din 2 august 2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a
riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu
indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu
indicatorii de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si
formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de
evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale,
impreund cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate;

Hotéréarii nr. 1269 din 17 decembrie 2021 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia;

Ordinului nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

Legii nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (Codul Muncii) - Republicare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legii nr. 1 din 5 ianuarie 2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

art. 97 din Legea nr. 1 din 5 ianuarie 2011 a educatiei nationale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

In baza Deciziei nr.5621/M1/20.12.2021 emisa de 1.S.J. Bihor de numirea in functie de
director a d-nei prof.Olah Andrea ,

DIRECTORUL C.S.E.I. ’BONITAS”
DECIDE

Art. 1. In temeiul prezentei Decizii se desemneazi responsabil pentru evaluarea incidentelor de
integritate doamna Balogh Eva-Zita avand functia de profesor psihopedagog.

Art. 2. Responsabilul pentru evaluarea incidentelor de integritate are urmatoarele atributii:

a) obtine informatii privind incidentul de integritate;

b) analizeaza incidentul de integritate;

¢) propune masuri de prevenire si/sau control;

d) elaboreazi un raport anual privind evaluarea incidentelor de integritate;

e) asigurd publicarea pe site-ul unitatii de invatdmant a raportului anual privind evaluarea
incidentelor de integritate;

f) transmite raportul anual privind evaluarea incidentelor de integritate catre Secretariatul
tehnic al Strategiei nationale anticoruptie pana la data de 31 martie a anului urmator;

e) participd la actualizarea Planului de integritate al unitatii de invatimant corespunzitor
cu masurile de prevenire si control recomandate.

Art. 3. Prezenta Decizie se comunica persoanelor in cauzi, urmand a fi dusa la indeplinire prin

intermediul Compartimentului/Saem[\
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